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前提：本章采购需求中标注“★”号的条款为本次磋商采购项目的实质性要求，供应商应全部满足。
1. 项目概述
本项目为一包：为红原县中学等25所中小学、幼儿园（以下统称学校），共25个点位采购校园安保服务，预计需要保安共49名（实际使用人数以采购人下达的任务书为准，费用根据实际使用人数结算）。

2.标的名称及所属行业：
	包号
	品目号
	标的名称
	所属行业

	01
	1-1
	安保服务
	租赁和商务服务业



★3. 项目要求
一、服务标准及要求
（一）供应商应为该项目组建专职的、不低于三人的项目管理服务团队（项目负责人及管理人员），确保能进行良好的日常管理，及时处理突发情况，并保证项目管理服务人员的稳定。（供应商在响应文件中须对以上要求作出承诺）。
（二）供应商应按要求为采购方提供专职的安保人员，应保证安保人员的稳定。（供应商在响应文件中须对以上要求作出承诺）。
（三）供应商负责为安保人员解释劳动合同关系的疑问及相关事项。（供应商在响应文件中须对以上要求作出承诺）。
（四）成交供应商在签订合同前应负责培训本项目所有的安保服务人员均能在服务过程中熟练使用一键报警系统和安保器械，并负责做好系统及器械的日常维护工作。（供应商在响应文件中须对以上要求作出承诺）。
（五）供应商需建立健全安保人员管理制度，实行岗位责任制，建立绩效考核制度。（供应商在响应文件中须对以上要求作出承诺）。
（六）其他要求：
1、供应商需承诺能严格遵守和执行各级政府关于劳动工资和社会保障管理有关规定，根据考核结果按时按要求发放支付安保人员工资并购买五险。（供应商在响应文件中须对以上要求作出承诺）。
2、按国家规定与安保人员签订劳动用工合同，维护安保人员的正当权益，确保用工合法。因供应商造成的劳资纠纷，由供应商承担全部责任。供应商组织、安排其员工工作，应符合国家相关法规。其员工履行职责致伤、致残、致亡的，或者导致他人人身伤害、财产损失的，由供应商自行承担全部责任，并负责妥善处理善后事宜。（供应商在响应文件中须对以上要求作出承诺）。
3、所有安保人员均须具有保安证。（供应商在响应文件中须提供保安证复印件加盖公章）。
4、供应商必须为安保人员购买安全意外保险。（供应商在响应文件中须对以上要求作出承诺）
5、供应商在本项目服务期内提供培训机构在每个季度对安保人员业务知识、能力培训一次且每次不低于一天；特别是要强化反恐防暴演练，增强反恐防暴信心和能力，培训费用和事故风险由供应商承担。（供应商在响应文件中须对以上要求作出承诺）
6、因安保人员个人因素或擅离职守等原因造成的责任事故，由供应商承担一切后果。（供应商在响应文件中须对以上要求作出承诺）。
7、采购人按《保安服务管理办法》对安保人员日常工作情况进行考核，对考核不合格的安保人员作退回供应商处理。同时，对服务意识和服务水平不佳，与相关人发生纠纷（经查属实）；因工作失误造成重大差错或损失；对上级交办的工作不服从；未严格执行“保安人员八条严禁”“保安人员十五不准”和“廉政自律若干规定”的安保人员作退回供应商处理。（供应商在响应文件中须对以上要求作出承诺）。
二、安保人员数量、基本条件
（一）安保人员数量
保安共49名（实际使用人数以采购人下达的任务书为准，费用根据实际使用人数结算）。
（二）安保服务人员基本条件
1、符合《四川省中小学、幼儿园安全防范标准》规定的人防标准要求；
2、具有中华人民共和国国籍，享有公民政治权利，拥护中华人民共和国宪法，拥护中国共产党，热爱社会主义祖国，遵纪守法，品行端正，有良好的职业道德，爱岗敬业，事业心和责任感强；
3、年龄应年满18周岁以上，原则上不超过50周岁，身体健康，品行良好，无不良记录，无精神病史和吸毒史等，上岗时应提供2021年县级以上医疗机构出具的体检报告及新冠疫苗全程接种证明；
4、小学及以上学历；
5、成交后应在上岗前经当地公安机关审查和采集留存指纹等人体生物信息（提供承诺函）；
6、应按照现行或最新《保安服务管理条例》的要求，做到知法、懂法、守法、依法办事，严格遵守保安从业规范，严格遵守校园安全管理规定；
7、下列人员不得聘用：
⑴参与、支持、资助民族分裂破坏活动的人员。
⑵曾受过各类刑事处罚的人员。
⑶曾被开除公职的人员。
⑷有违法、违纪行为正在接受审查的人员。
⑸尚未解除党纪、政纪处分的人员。
(6)有猥亵或性侵治安处罚记录及犯罪记录。
8、优先配置专业技术人员、共产党员、共青团员、复员（退伍）军人、警察院校毕业生或有从业经验者，具有安保人员的培训能力。
9、供应商在响应时应严格按红原县教育系统保安点位统计表配置人员，配置人员应与实际服务实施人员保持一致。
三、保安工作的服务要求
（一）安保人员负责学校内及周边治安、交通与消防管理工作，包括门岗服务、巡视管理服务、交通管理服务、车辆管理服务、治安管理服务等。
（二）所有安保人员必须统一着装、佩戴整齐、精神饱满、姿态良好。配备必备的安保装备（防刺背心、防护盾牌、防爆头盔、对讲机、安全钢叉、防割手套、橡胶警棍、强光电筒、自卫喷雾剂、手持式金属探测仪。着装及专业设备配置由成交供应商自行配备，必须保证上岗人员每人一套。（提供承诺函）。
（三）严格执行规章制度，当班期间，不得离岗和从事与职责无关的工作，严禁上岗时间喝酒，严禁酒后上岗。
（四）安保人员在执行工作任务时，要恪尽职守、依法办事、懂文明礼貌，言行规范、文明大方、说话和气、微笑、主动、热情、耐心、周到地提供服务。
（五）负责维持校门口的秩序，严禁摊贩在校门口摆摊设点，要做到及时清理，上学、放学高峰时段所有当班保安必须提前全部到岗且全副武装，持械上岗，保障师生进出校园安全；对聚众斗殴、寻衅滋事等现象要及时制止，并报告学校（园）有关领导协助处理。放学将大门关闭后，要定时和不定时对实验楼、教学楼等重点区域及周边地区进行巡查。
（六）学生上课期间，校门至少保证有一名安保人员执勤，其余安保人员要强化对校园、校舍及周边巡逻工作。
（七）学生离校后，校门至少保证有一名安保人员执勤，其余安保人员对校园、校舍用电、用水等进行巡查，在确保安全后方可下班；非寄宿制学校每天放学后至第二天上班前要保障有一名安保人员值班。
（八）寒、暑假期间，根据学校需要，每天至少派一名安保人员到校24小时执勤。
（九）安保人员必须服从学校临时性的工作安排。
（十）负责学校信件、报刊、杂志、邮件、印刷品的收发工作，做到不丢失、无差错，不积压，并做好签收手续，要和邮递员当面做好物件的核对、接收工作。
（十一）发生案件及时报案，并保护好现场；发现火灾要全力扑救，及时报警。
（十二）凡校外人员进校，必须先进行询问、验证、登记，经允许后方可进入，发现可疑人员要进行询问，来访人员登记表要定期交学校查存。凡找领导者，先要用电话联系，同意后登记放行。
（十三）校外学生、社会青年一律不准进入学校找学生，如有特殊情况，保安应与值班领导和值周教师联系解决。
（十四）为了防止校产、公物流失，凡携带物品出校门者，一律凭学校指定部门所开的出门证，经检验后方可放行。
（十五）做好外出学生管理，学生一律凭出入证或请假条方可离校，并做好台账登记。
（十六）安保人员要服从学校安排，做好对所负责区域的监控设备的日常管理，并随时通过监控巡查校园内及周边情况，通过监控巡查发现突发事件时要第一时间进行处置并报告学校领导。
（十七）门卫室要规范管理，不使用大功率电器，不存放杂物和个人物品，做到清洁、整齐、美化。
（十八）学校对轮岗休息期间安保人员一律不提供住宿。
四、其他服务要求 
（1）保安人员的劳资纠纷由中标服务方自行解决。
（2）保安人员出现的意外伤害事件由中标服务方自行解决。
（3）保安人员在上岗期间，违反劳动规定对服务对象产生人身、财产方面的损害由中标服务方或保安本人承担。
（4）中标服务方不得擅自调用采购人保安人员执行其它工作任务。

附件：红原县教育系统保安点位统计表
	序号
	学校
	学生人数（人）
	配备保安数（人）
	备注

	1
	红原县寄宿制藏文中学
	2094人
	6
	

	2
	红原县青苹果幼儿园
	102人
	1
	

	3
	红原县龙日乡格玛村幼儿园
	30人
	1
	

	4
	红原县龙日乡小学
	110人
	2
	

	5
	红原县江茸乡小学
	170人
	2
	

	6
	红原县城关小学
	820人
	2
	

	7
	红原县查尔玛乡小学校
	296人
	2
	

	8
	红原县中学
	1320人
	3
	

	9
	红原县色地镇小学校
	1441人
	3
	

	10
	红原县壤口乡小学校
	48人
	1
	

	11
	红原县深圳福田希望小学
	765人
	2
	

	12
	红原县安曲镇下哈拉玛村幼儿园
	27人
	1
	

	13
	红原县邛溪镇幼儿园
	312人
	2
	

	14
	红原县龙日坝小学
	69人
	1
	

	15
	红原县邛溪镇龙壤村级幼儿园
	42人
	1
	

	16
	红原县邛溪易地育人寄宿制学校
	1157人
	3
	

	17
	红原县邛溪镇双语幼儿园
	353人
	2
	

	18
	红原县瓦切镇达峨村幼儿园
	54人
	1
	

	19
	红原县安曲镇小学校
	412人
	2
	

	20
	红原县阿木乡小学校
	427人
	2
	

	21
	红原县瓦切镇小学校
	1148人
	3
	

	22
	红原县刷经寺镇小学
	100人
	2
	

	23
	红原县麦洼乡小学
	816人
	2
	

	24
	红原县邛溪镇热多村幼儿园
	32人
	1
	

	25
	红原县邛溪镇热坤村幼儿园
	31人
	1
	

	合计
	49人
	




★4.商务要求
1.服务期及地点
1.1服务期：服务期限三年，合同一年一签，考核通过且资金落实的情况签订下一年度的服务协议。
1.2 服务地点:红原县25所学校。
2.付款方法和条件：以实际使用人数计算，按季度支付，其支付依据为用人单位和教育局对供应商派出的保安人员考核合格。

3.工资及养老保险、医疗保险、失业保险、工伤保险、生育保险及管理服务费，最高标准合计为3700元/人/月；供应商报价时须在此标准内进行报价，报价应包括供应商认为需要投入的所有费用。在成交后，不得再格外增加任何费用。

4.报价：供应商报价时须在上述标准内进行单价报价。

